8/9/22, 12:28 Previsualitzacio d’'impressié de descripcio del lloc de treball

Nom del lloc de treball: Mobilitat interna: Infermer/a (ID 14553)
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De les persones,

per a les persones

Missio
Atendre al donant i pacient de forma adequada, d’acord amb els procediments, técniques i directrius del BST per tal de garantir el correcte desenvolupament de les
funcions.

Responsabilitats i funcions principals
1. Areade Donacié (Servei Hospitalari o Equip Mobil):
a. Selecci6 de donants (recepcio, selecci6 i atencié al donant en tots els ambits del procés)
b. Extraccié de Sang, incloent la donacié de components sanguinis per aferesis
c. Hemovigilancia en donaci6 (registrar i analitzar tota la informacié relativa als efectes adversos en el procés de la donacié de sang)
d. Collaboraci6 en la Promocié de la donacié de components biologics donats.
2. Area de Transfusi6 (Servei Hospitalari):
a. Acceptacié de sollicituds i mostres (fer la recepcié, verificacié de sollicituds i introduccié al sistema informatic) i administracié de productes sanguinis
b. Laboratori transfusional (Realitzar les proves pre-transfusionals)
c. Hemovigilancia i Qualitat
d. Aféresis terapéutiques
e. Laboratori d'immunohematologia
3. Areade Terapia Cellular (Servei Hospitalari):
a. Obtencié de progenitors hematopoétics
b. Descongelaci6 i infusié de progenitors hematopoétics
c. Biovigilancia
4. Area de Teixits: Recepci6, registre i lliurament de teixits
5.  Ambit general:
a. Manteniment dels aparells i suport al control d’estocs dels productes sanguinis.
b. Complir amb les funcions que estableix el Manual de Prevencid, Qualitat i Medi ambient.
c. Complir amb totes aquelles funcions i responsabilitats inherents del lloc de treball.

Requisits
« Titulacié Grau o diplomatura en Infermeria.
« Tenir una data d’antiguitat superior a nou mesos o nou mesos de prestacio de serveis efectiva en el BST durant els ultims 2 anys.

Competéncies

Gestié de conflictes
Comunicacié

Gestié del canvi i Innovacié
Gestié del coneixement
Orientaci6 a resultats
Planificaci6 i organitzacié
Treball en equip

Vocaci6 de Servei

Meérits a valorar
« Nivell "C" de Catala
« Es valoraran coneixements técnics i competencials
« Experiencia en el desenvolupament de les funcions a realitzar

Oferim
Oferim un lloc de treball amb les seglients caracteristiques:
¢ Lloc de treball: Infermer-a
« Centre de treball del Banc de Sang i Teixits ubicat a "Hospital Clinic"
« Detalls de jornada:
o % Jornada: 100
o Torn: Tarde
o Horari Especific: ditrn
o Rotaci6 especifica de caps de setmana: Dissabte i Diumenge Mati i Tarda
o Frequéncia de rotacié: 1 de cada 2
« Retribucié: Segons normativa vigent

Procés de seleccio
« Comprovacié de 'adequacié al requisits especificats a la convocatoria
« Avaluacié merits, coneixements i proves competencials
» Resoluci6 i Comunicacié

Termini de presentacio
El termini de presentacié sera fins el 19 de juliol de 2022. Els curriculums que arribin fora de termini no es tindran en compte.
Els candidats interessats hauran d’adjuntar titulacié requerida, carta de presentacio i curriculum actualitzat.
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