Nom del lloc de treball: Cap d'unitat de comunicacié interna i gestor de
projectes de PiV (ID 14552)
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De les persones,

per a les persones

Missio

Dissenyar, desenvolupar i executar els projectes relacionats en I'ambit de PiV amb I'objectiu d’aconseguir I'eficiencia dels processos del departament. Gestionar la comunicacié
interna en tots els ambits des del desenvolupament de la intranet a les comunicacions derivades de la gestié6 de persones, d’acord amb les politiques de comunicacié
establertes conjuntament amb el departament de Comunicacié i Marqueting.

Responsabilitats i funcions principals

1. Dissenyar, desenvolupar i executar els projectes que es puguin derivar durant la trajectoria de la persona treballadora en el BST: seleccid, acollida, desenvolupament, politica
retributiva, plans de relleu generacional conjuntament amb la direccié de PiV i les arees concretes,

2. Elaborar i redactar els procediments que es puguin generar dins el marc de processos del departament de PiV amb la col-laboracié de les arees competencials del
Departament: integracié de persones, contractacio, desenvolupament, formacid, comunicacid interna.

. Dissenyar i estandarditzar el models de documents, plantilles i impresos del departament segon la normativa vigent i amb el suport técnic de RRLL.

. Dissenyar, desenvolupar, implementar, mantenir i actualitzar la totalitat de les arees Web i intranet del departament de PiV

. Elaborar, gestionar, responsabilitzar-se i publicar els comunicats i noticies que es puguin derivar de la gestié del departament de PiV en les diferents arees.

. Dissenyar i desenvolupar els nous formularis per a la tramitacié on-line de les gestions laborals

. Recopilar les dades i redaccié anual de la memoria técnica del departament de PiV

8. Dissenyar, desenvolupar i implementar, conjuntament amb la Direccié de PiV una politica de millores socials amb I'objectiu de vetllar per un bon clima laboral i sentiment de
pertinenga

9. Complir amb les funcions que estableix el Manual de Prevencid, Qualitat i Medi ambient.

10. Complir amb totes aquelles funcions i responsabilitats inherents del lloc de treball.
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Requisits
¢ Llicenciatura o grau
« Master, postgraus relacionats amb I'ambit de RRHH, aplicacions digitals....

Competéencies

Vocacié de Servei

Treball en equip

Orientacié a resultats

Gesti6 de conflictes
Desenvolupament de l'equip
Gesti6 del canvi i Innovacié
Lideratge i Influencia
Planificaci6 i organitzacié
Visi6 Global

Merits a valorar
« Nivell "C" de Catala
« Es valoraran coneixements técnics i competencials
« Experiéncia en el desenvolupament de les funcions a realitzar
« Experiéncia en la gestié de la comunicacié interna

Oferim
Oferim un lloc de treball amb les seglients caracteristiques:
o Lloc de treball: Cap d'Unitat de comunicaci6 interna i gestor de projectes de PIV
« Centre de treball del Banc de Sang i Teixits ubicat a Seu Central - Edifici Dr. Frederic Duran i Jorda
« Detalls de jornada:
o 9% Jornada: 100,00
o Torn: Partit
o Horari Especific: 8-17
« Retribucié: Segons normativa vigent

Procés de selecci6
« Comprovacié de l'adequacié al requisits especificats a la convocatoria
« Avaluacié merits, coneixements i proves competencials
« Resolucié i Comunicacié

Termini de presentacio
El termini de presentacié sera fins el 12 de juliol de 2022. Els curriculums que arribin fora de termini no es tindran en compte.
Els candidats interessats hauran d’adjuntar titulacié requerida, carta de presentaci6 i curriculum actualitzat.
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